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REAL LIFE

~di padre ?

i lolia

di famiglia. Da generazioni

Il nostro business ¢ una questione
DI PAOLA BERTELLI

Da una parte il privilegio di
ereditare una realta di successo.
Dall’altra la responsabilita

di essere all altezza.

Cosa significa prendere in
mano le redini dell impresa

di famiglia? Quattro donne

ce lo raccontano

Silvia Tenenti

|

Curo i social e sono ambasciatrice della nostra
grappa nel mondo. Un onore (ma che responsabilital) 1
i

. Francesca Bardelli Nonina, 28 anni, social media manager dell'azienda Nonino.
ono la spina dorsale Vive a Udine, é fidanzata.
della nostra

Scolome e Raccontaci la tua storia. comunicazione e social media».

la crisi, creano «Faccio parte della sesta generazione  Oggi di cosa ti occupi?

posti di lavoro. di una famiglia che da oltre 120 anni  «Gestisco la comunicazione sui

Parliamo delle produce grappe e distillati». social. Lobiettivo e di creare una

aziende a Hai sempre pensato di seguire sorta di community: sono tanti
le orme di famiglia? quelli che ci vogliono bene e

conduzione familiare, 1’85 percento

delle imprese italiane (fonte: «Si, sono Qa semprg innamqrata amano i nostri prodof(ti. llnoltlre,
Aidaf). C%, perd, una questione della storia della mia famiglia, portp la filosofia Nonino in giro

; i1 e ; che ha creato la prima grappa per il mondo: la nostra grappa
molto delicata: il ricambio monovitigno. Crescendo il & venduta in 74 Paesi».

generazionale. Perché ricevere

in dote una storia di successo

¢ certamente un privilegio, ma
puo spaventare per via delle
responsabilita e delle aspettative.
Oggi, pero, sempre pilt donne sono
pronte a raccogliere questa sfida.
Ne abbiamo incontrate quattro
che hanno preso in mano le redini
di importanti realta aziendali.
Qui ci raccontano luci e ombre
della loro scelta.

nonno mi ha svelato i segreti della
distillazione artigianale e io non
ho mai avuto dubbi: ho sempre
voluto entrare in azienda».
Quali sono state le tue prime
esperienze professionali?
«Dopo la laurea in Economia, sei
mesi alla Yonsei University a Seul
e un tirocinio alla Illycaffé, sono
entrata in Nonino. Ho anche
frequentato un corso

da barman e un master in

Luci e ombre?

«Sono fortunata, perché la

mia famiglia mi ha trasmesso
I'entusiasmo per questo lavoro.
Ma sento di avere una grande
responsabilita: la storia Nonino

e quella di un uomo, il nonno,

e di tante donne — la nonna, la
mamma e le zie - che hanno
creato moltissimo. Devo
rimboccarmi le maniche per essere
all'altezza di quanto fatto finora.




